KARRIERE

UBERRASCHEND ANDERS

Medizinische Einrichtungen des Bezirks Oberpfalz — KU




WIR SIND MEDBO

Wir sind die Medizinischen Einrichtungen
des Bezirks Oberpfalz.

Die medbo Welt ist grol3. 3.600 Expert:innen
aus 60 Nationen arbeiten in unseren Kliniken,
Pflegeheimen, Pflegeschulen oder unserem
Bildungsinstitut. Unsere gréRten Einrichtungen
sind Kliniken mit stationarem, teilstationarem
und ambulantem Angebot.

Unser psychiatrischer und neurologischer
Versorgungsauftrag erstreckt sich auf den
Bezirk Oberpfalz.

Genauer: Wir kimmern uns vor Ort in Amberg,
Cham, Parsberg, Regensburg, Weiden und
Wollershof um die Menschen in der Oberpfalz.
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nsere Fachgebiete sind
Psychiatrie & Psychotherapie

Forensische Psychiatrie &
Psychotherapie

Kinder- & Jugendpsychiatrie &
Psychotherapie

Neurologie und
Neurologische Rehabilitation

Od % o

Neuroradiologie

Wir kooperieren mit der Universitadt Regensburg.

Viele unserer Hauser sind Lehrkrankenhduser
der Universitat, drei unserer gro3en Kliniken am
Standort Regensburg sind Universitatskliniken.
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MEDBO ALS ARBEITGEBER
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UBERRASCHEND VIEL
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z&g & o Arbeit, die zum Leben passt Bg_ruf und Freizeit im Gleichgewicht

» Bedarfsgerechte Arbeitszeitmodelle » Uberstundenausgleich durch Freizeit
mehr als 3.600 Beschiftigte iiber 19.000 Patienten:innen * Teilzeit, auch in Flihrungsposition * Kinderkrippe und Kindergarten
aus rund 60 Nationen pro Jahr » Wunschdienstplan » Bezuschusste Ferienbetreuung

* Mobile Arbeit » Bis zu 40 Tage Urlaub

pp— - ! ~ Schlaue Képfe kommen weiter Krisensichere Perspektiven

2 e Q - » Kostenfreie Fort- und Weiterbildungen + Sinnvolle und systemrelevante Jobs

g * Forderung individueller Karrierewege + Sichere Arbeitsplatze seit Giber 170 Jahren

unzihlige Arbeitsbereiche: an 6 Standorten * Kooperationen mit Hochschulen,
Von Medizin, Therapie, Pflege bis in der Oberpfalz tatig Ausbildungsinstituten und Kliniken ‘ Gesundheit geht vor
Controlling, IT und Lehre ... * Sport- und Fitnessangebote

Schritt fiir Schritt zusammen wachsen * Betriebsarztlicher Dienst &
» Einarbeitungskonzepte Betriebspsychologin

( ) » Mitarbeitergesprache * Weitere Angebote des Betrieblichen

\'\’\[ ’ * Interne & externe Supervision Gesundheitsmanagements

-

iiber 170 Jahre eine Faszination: Das lohnt sich + Das kommt noch oben drauf
Erfahrung in den Bereichen das menschliche Gehirn * Faire Vergitung nach TV6D » Rabatte bei regionalen Unternehmen
Psychiatrie & Neurologie * Betriebliche Altersvorsorge — * RVV-Jobticket — nachhaltig unterwegs

ohne Eigenbeteiligung + Mittagessen — gunstig und regional
« Sonderzahlungen, Zulagen, » Kostenfreie Parkplatze
Zuschlsse




4es TEAM MEDBO

Wir sind viele, wir sind vielfiltig, wir sind #medboianer.

Bei der medbo kommen die verschiedensten Charakterkdpfe
zusammen. Unterschiedliche Kulturen, Kompetenzen und
Lebenslaufe. Herkunft, Geschlecht oder Alter sind fir uns
unerheblich.

Eine Zusammenarbeit auf Augenhdhe, die vor allem auf
Respekt, Toleranz und Professionalitat beruht, ist unsere Starke.

Entscheiden Sie sich flir einen fairen, zukunftssicheren
Arbeitgeber mit dem gewissen Extra.




= MEDIZIN-STUDIERENDE

UBERRASCHEND WERTVOLL

Genug Theorie. Nun geht’s in die Praxis. Wir bieten fir alle Phasen des Medizinstudiums
die passende Praxis an. Sie kénnen von Pflegepraktikum, Gber Famulatur bis
Praktisches Jahr (PJ) alles bei uns in der Oberpfalz absolvieren und wertvolle
Erfahrungen in einem der folgenden Bereiche sammeln:

» Psychiatrie, Psychosomatik & Psychotherapie

» Kinder- & Jugendpsychiatrie & Psychotherapie

» Forensische Psychiatrie & Psychotherapie
* Neurologie und Neurologische Rehabilitation
* Neuroradiologie

MEDIZIN-STIPENDIUM

Wir fordern Medizin-Studierende mit Képfchen und Herz fiir die Psychiatrie und
Kinder- und Jugendpsychiatrie mit 400 Euro pro Monat ab dem Physikum.

{ medbo.de/medizinstipendium

* medbo.de/student
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ARZTINNEN UND ARZTE

UBERRASCHEND PROFESSIONELL

Uber 350 Arztinnen und Arzte kiimmern sich in der medbo um die psychische und neurologische
Gesundheit unserer Patientinnen und Patienten. Ein vielfaltiges Fort- und Weiterbildungsangebot,

das sich an den aktuellen medizinischen Entwicklungen orientiert, ist fir uns eine Selbstverstandlichkeit.
Wir bieten die gesamte Weiterbildungsermachtigung zur Facharztin | zum Facharzt inklusive

Fremdjahr nach einem strukturierten Weiterbildungscurriculum mit Rotationsplan fur:

* Psychiatrie & Psychotherapie (DGPPN zertifiziert) * Neurologie
 Kinder- und Jugendpsychiatrie & Psychotherapie

Alle Gbrigen Facharztweiterbildungen unterstitzt die medbo grof3zigig:

Facharztin | Facharzt auBerdem ...

* Klinische Pharmakologie 89 Entlastung bei arztfremden Tétigkeiten

» Schwerpunkt: Neuroradiologie (etwa durch Case Manager oder

» Psychosomatische Medizin & Psychotherapie Medizinische Fachangestellte)

Basis- | Zusatz-Weiterbildungen o Elektronische Zeiterfassung mit Arbeitszeit-
 Geriatrie konto und zeitnahem Freizeitausgleich

* Intensivmedizin

* Medikamentdse Tumortherapie
* Rehabilitationswesen

* Pharmakologie

» Psychotherapie (PT) / (VT)

» Schlafmedizin

;’*\3/ Eigenes Fuhrungskrafteentwicklungs-
programm

* medbo.de/arzt
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PFLEGE-AUSZUBILDENDE

UBERRASCHEND UBERZEUGEND

Uber unsere medbo Pflegeschulen bieten wir verschiedene Einstiegswege in eine erfolgreiche berufliche

Zukunft in der psychiatrischen oder somatischen Pflege.

Pflegefachfrau | Pflegefachmann (w/m/d)
(Dauer: 3 Jahre)

Sie sind Ansprechpartner fir Patientinnen und
Patienten, planen Pflegemallinahmen, erstellen
Therapieplane und fuhren prophylaktische Mal3-
nahmen durch. AuRerdem versorgen, betreuen und
assistieren Sie bei Untersuchungen und Therapien.

Und das bringt‘s

Mit unserem Skills Lab, einem Auslandspraktikum
mit Erasmus+ und Praxiseinsatzen in unseren
psychiatrischen und neurologischen Kliniken
sowie Einsatzen bei externen Partnern sorgen
wir fUr eine vielseitige, praxisnahe Ausbildung.

Ist das Examen in der Tasche, ist nicht nur die
Ubernahme bei guten Leistungen garantiert:
Entwicklung und Fdrderung stehen im Mittelpunkt.

ol |
—==="" J fachablur Erasmus +

Pflegefachhelferin | Pflegefachhelfer (w/m/d)
(Dauer: 1 Jahr)

Sie kimmern sich um die Versorgung von Patient-
innen und Patienten, sind Experte fiir die Grundpfle-
ge und unterstitzen die examinierten Pflegefach-
krafte. Ebenso wirken Sie bei TherapiemalRihahmen
mit und sorgen fur Hygiene auf Station.

Und das bringt‘s

Unsere Auszubildenden sammeln vielseitige
praktische Erfahrungen in unseren psychiatrischen,
geriatrischen und neurologischen Kliniken und
Pflegeheimen sowie bei externen Partnern.

Bei guten Leistungen und personlichem Interesse
kdnnen sie im Anschluss die Ausbildung zur
Pflegefachfrau | zum Pflegefachmann machen.

{ medbo.de/schueler
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c QUEREINSTEIGERINNEN UND QUEREINSTEIGER

UMSCHULUNG IN DIE PFLEGE | PLAN P

Es gibt viele Griinde fir eine berufliche Neuorientierung: Schlechte Konjunktur, weltweite Krisen,
langere Arbeitssuche, Berufsunfahigkeit oder die Sinnhaftigkeit der bisherigen Arbeit.

Die Quereinsteigerinnen und Quereinsteiger profitieren von einer fairen Vergutung nach TVG6D,
der optionalen Fordermdglichkeit durch Bildungsgutschein sowie der Wertschatzung und Kollegialitat
in der medbo.

Neustart statt Karriere-Aus
Durch eine Qualifizierung zur staatlich gepriften Pflegefachkraft in ein bis drei Jahren geht es in eine
sichere, sinnstiftende berufliche Zukunft im 6ffentlichen Dienst: der Plan Pflege.

lhr Plan Pflege in fiinf Schritten

#1 | Informieren
Wir haben auf unserer Homepage ein ausfuhrliches Info-Paket fiur Sie zusammengestellit.

#2 | Beraten lassen
Vereinbaren Sie einen Termin beim Beratungsteam der medbo Pflegeschulen.

#3 | Forderung abklaren
Eine finanzielle Unterstlitzung durch Bildungsgutschein ist moglich.

#4 | Bewerben
Einfach per E-Mail an bewerbung@medbo.de — Sie erhalten zeitnah Feedback.

#5 | Langfristig profitieren

Ein Gesamtpaket mit Mehr-Wert. Aber nur fir medboianer. { medbo.de/planp
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PFLEGEFACHKRAFTE

UBERRASCHEND KRASS

Und zwar krass menschlich, empathisch, vielseitig & wichtig.
Pflege bei der medbo ist so liberraschend individuell wie die zu behandelnden Patientinnen und
Patienten. Bei uns kommt ein bunter Mix aus Uber 1.600 Charakteren aus unterschiedlichen

Pflege- & Erziehungsberufen zusammen.

Fachkarriere

durch Weiterbildung

* Intensiv- und Anasthesiepflege
* Rehabilitative Pflege

durch Qualifikationslehrgange
» Spezielle Pflege auf Stroke Units
» Praxisanleitung in der Pflege

Fiihrungskarriere
» Fihrungskrafteentwicklungsprogramm
* Management in Gesundheitsberufen B.A.

Akademische Karriere

» Psychiatrische Pflege B.Sc.

 Pflege-/ Medizinpadagogik B.A.

» Fachspezifische berufsbegleitende Studiengéange

auflerdem ...
T\

1

Bis zu zehn Tage Sonderurlaub bei
Wechselschicht

iﬁi Arbeiten auf Augenhéhe im
multiprofessionellen Team

. Planungssicherheit durch individuelle
Dienstplane acht Wochen im Voraus
und Wunsch-Dienstplane nach Absprache

{ medbo.de/pflege
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28% WEITERE BERUFSGRUPPEN

UBERRASCHEND INDIVIDUELL

Ein Krankenhaus ist kein Arbeitsplatz wie jeder andere

Er ist vor allem eines: eine besondere Welt mit besonderen Aufgaben flr besondere Menschen.
Menschen, die sich haufig zu dem berufen fiihlen, was sie hier tun. Die Verantwortung tragen und
andere Menschen begleiten und unterstitzen. Die sich im Team aushelfen und aufeinander verlassen.
Die Uber den eigenen Tellerrand hinausschauen und etwas bewegen mdchten.

Dafir suchen wir Charakterkopfe.

Als einer der gréfiten Gesundheitsversorger der Region sind wir auf ein starkes Team angewiesen.
Diese besonderen Menschen zu finden, sie fir die medbo zu gewinnen, sie zu halten, zu férdern und
gemeinsam mit ihnen zu wachsen, ist eine ganz besondere Aufgabe, die die medbo sehr ernst nimmt.
Es erfordert, dass der Arbeitgeber selbst stark ist, fair ist im Umgang mit anderen und soziale Werte lebt.

Die medbo wachst, wachsen Sie mit! Herausgeber :
Medizinische Einrichtungen des Bezirks Oberpfalz — KU

(Anstalt des Offentlichen Rechts)

Universitatsstrae 84 | 93053 Regensburg

Fon +49 (0) 941/941-1051 | Fax +49 (0) 941/941-1015
unternehmenskommunikation@medbo.de
www.medbo.de

| MEDBO JOB ABO
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In unseren aktuellen Stellenausschreibungen war nichts Passendes fir Sie dabei?
Das kann sich schnell andern! Melden Sie sich fur das medbo Job Abo an und
erhalten Sie monatlich aktuelle Stellenangebote per E-Mail.

Konzeption und Leitung:
Johannes Milller, Astrid Herzog
. Grafische Gestaltung:
* med bO.de/jObS Creativbuero Jiirgen Mayer, Regensburg
Druck:
Schmidl und Rotaplan Druck, Regensburg
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'medbo

Medizinische Einrichtungen des Bezirks Oberpfalz KU
Amberg | Cham | Parsberg | Regensburg | Weiden | Woéllershof

Fon +49 (0) 941/941-0
bewerbung@medbo.de
medbo.de/karriere

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

.I Geht gut bel uns!
Zertifikat seit 2015
audit berufundfamilie
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Kooperationskliniken der QR

Universitat
Regensburg
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